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KAUNO MISKU IR APLINKOS INZINERIJOS KOLEGIJOS
AKADEMINES ETIKOS KODEKSAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. Kauno misky ir aplinkos inzinerijos kolegijos (toliau- Kolegijos) akademinés etikos kodeksas
(toliau - Kodeksas) jtvirtina Kolegijos bendruomenés veiklos moralinius principus, profesionaluma,
akademing laisve ir etiSko elgesio nuostatas, pasitikéjima bei kiirybinguma skatinancig darbo ir studijy
aplinka, pagarbg zmogui, tiesai, teisingumui, nurodo vengtino elgesio normas, kuriy tiesiogiai neapibrézia
Lietuvos respublikos teisés aktai ir jtvirtina pagrindines etisko akademinio elgesio nuostatas.

1.2. Kodeksas taikomas visiems Kolegijos akademinés bendruomenés nariams.

II. KODEKSE VARTOJAMOS SAVOKOS

2.1. Akademiné bendruomené — mokslo ir studijy institucijy studentai, déstytojai, mokslo
darbuotojai, kiti tyréjai.

2.2. Akademiné etika — visuotinai akademinés bendruomenés pripazintos ir jtvirtintos mokslo ir
studijy institucijy etikos kodeksuose akademinés vertybés, uztikrinancios mokslo ir studijy proceso
skaidrumg, akademinés bendruomenés nariy akademinj sgzininguma, tarpusavio pasitikéjima, pagarba,
lygybe, teisinguma, nediskriminavima, atsakinguma, tausy istekliy vartojima, akademine laisve, mokslo ir
studijy darby vertinimo nesaliskuma ir intelektinés nuosavybés apsauga.

2.3. Akademinés etikos klausimus nagrinéjanti institucija (toliau — etikos komitetas) — mokslo ir
studijy institucijos sudaryta kolegiali institucija, vykdanti akademinés etikos kodekso priezitra.

2.4. Pamatinés akademinés etikos vertybés — akademinis sgziningumas, atsakingumas, lygybe,
teisingumas, nediskriminavimas, atskaitingumas, skaidrumas, tausus istekliy vartojimas, akademiné laisve,
mokslo ir studijy darby vertinimo nesaliSkumas, pasitikéjimas, pagarba.

2.5. Socialiai atsakingas elgesys — mokslo ir studijy institucijos ir jos akademinés bendruomenés
nario sagmoningas, etikos principais gristas brandus elgesys ja supancioje — iSoringje ir vidingje — aplinkoje.

2.6. Suinteresuotosios Salys — asmenys, savo veikla ar veiksmais darantys ar galintys daryti
tiesioginj ir / ar netiesioginj poveikj Kolegijai.

I1I. AKADEMINES ETIKOS KODEKSO PASKIRTIS

3. Kodekso tikslai:
3.1 skatinti etiSka elges;j;
3.2. nubrézti atsakomybés ribas;
3.3. atlikti moralinio $vietimo funkcija;
3.4. drausminti akademinés bendruomenés narius
3.5. didinti visuomenés pasitikéjima
3.6. reguliuoti akademinés bendruomenés nariy elgesj — padéti akademinés bendruomenés nariams
vertinti ir spresti konkredias akademinio gyvenimo situacijas, kuriose iSkyla klausimy, susijusiy su
akademine etika.
4. Kodekso funkcijos:
4.1. ginti akademinés bendruomenés nariy poreikius ir interesus, suderinti organizacing elgseng su
visuomenés vertybémis ir akademinés etikos principais;
4.2. buti pagrindine akademinés etikos uztikrinimo priemone Kolegijoje;
4.3. padéti akademinés bendruomenés nariams suvokti savo misijg visuomengje, socialing
atsakomybe;
4.4. padéti pasiekti didesnj Kolegijos veiklos skaidruma;
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4.5. parodyti visuomenei, kad Kolegijai riipi atsakingas, profesionalus elgesys;

4.6. formuoti ir saugoti Kolegijos jvaizdj;

4.7. nustatyti kriterijus, kuriais akademinés bendruomenés nariai vadovaujasi bendraudami;
4.8. skatinti akademin¢ bendruomen¢ dorai ir efektyviai atlikti savo funkcijas;

4.9. skatinti akademin¢ bendruomeng pasikliauti savo ir instituciniy vertybiy supratimu;
4.10. padéti pasiekti aukstg akademinio sgmoningumo ir socialinés atsakomybés lygi.

IV. AKADEMINES BENDRUOMENES AKADEMINES ETIKOS NORMOS

PIRMASIS SKIRSNIS
BENDROSIOS ETIKOS NORMOS

5. Akademinés bendruomenés etikos normas jtvirtina pagrindinés etisko dalykinio (akademinio) elgesio
nuostatos, kurios parodo mokslo ir studijy institucijos akademinés etikos politikos kryptis ir kuriy
igyvendinimg uztikrina Lietuvos Respublikos teisés aktai, sutartys, Kolegijos vidaus tvarkos dokumentai.

6. Akademiné laisvé reiskia akademinés bendruomenés nariy teis¢ atvirai déstyti savo pozitrj j studijy ir
moksliniy tyrimy organizavimg ir administravima, necenziiruojamai isreiksti kritines pastabas, laisvai plétoti
moksling veikla pasirenkant metodus, Kolegijos jsipareigojimg apsaugoti akademinés bendruomenés narj
nuo suvarzymy. Atsakingas naudojimasis §ia teise reikalauja, kad akademinés bendruomenés nariai tokig pat
teis¢ pripazinty ir kitiems bendruomenés nariams, palaikyty kritinio mastymo tradicijg bei atviro svarstymo
atmosfera Kolegijoje..

7. Atsakingam naudojimuisi akademine laisve priestarauja:

7.1. nepakantumas kitai akademinés bendruomenés nariy nuomonei bei argumentuotai kritikai;

7.2. akademinés bendruomenés nariy teisés iSsakyti ir ginti savo nuomon¢ priimant sprendimus,
reikSmingus mokslo ir studijy institucijos akademinei bendruomenei, jos padaliniams ar pa¢iam asmeniskai,
ignoravimas arba kitas ribojimas;

7.3. teisés atsakyti j kritikg ar kaltinimus ignoravimas arba kitas ribojimas;

7.4. dalyvavimas moksliniuose tyrimuose ar bandymuose, susijusiuose su zala zmogui, gamtai,
visuomenei ar kultiirai.

8. Priklausymas akademinei bendruomenei jpareigoja paisyti bendryjy Kolegijos interesy ir pagal
galimybes prisidéti prie studijy ir moksliniy tyrimy tiksly jgyvendinimo. Tod¢l etikos poziiiriu akademinés
bendruomenés nariai privalo:

8.1. aktyviai laikytis akademinio saziningumo standarty ir atviros prieigos principo studijy procese ir
mokslinéje veikloje;

8.2. inicijuojant ir / ar vykdant projektus, siejamus su Kolegijos vardu, siekti, kad jy rezultatai
tarnauty bendriems Kolegijos interesams ir blity viesai prieinami,

8.3. pranesti etikos komitetui apie atvejus, kurie gali biiti susij¢ su korupcija ar méginimu daryti
neteiséta poveikj Kolegijos bendruomenés nariui;

8.4. teikti turimg informacija etikos komitetui ir / ar Lietuvos Respublikos akademinés etikos ir
procediiry kontrolieriui, nagrinéjant galimus akademinés etikos ir / ar procediiry pazeidimus;

8.5. atsisakyti naudotis balsavimo teise, kai Kolegijos savivaldos institucijose sprendziamas
finansavimo, nuobaudos skyrimo ar skatinimo klausimas, dél kurio gali kilti interesy konfliktas;

8.6. naudoti Kolegijos varda ir vykdyti darbg joje politiniams tikslams tik gavus rastiSka Kolegijos
sutikima.

9. Akademinés bendruomenés nariy santykiai grindziami pagarbos, geranoriskumo, nesaliSkumo ir
nediskriminavimo principais. Siuos principus pazeidzia:

9.1. akademinés bendruomenés nariy diskriminavimas kalba, veiksmais ar akademiniu vertinimu,
taip pat tokio diskriminavimo toleravimas;

9.2. akademinés bendruomenés nario zeminimas naudojantis savo virSenybe.

10. Akademinés bendruomenés nariy tarpusavio santykiai grindziami kolegialumo bei akademinio
solidarumo principais, nukreipti j studijy bei moksliniy tyrimy kokybés ir kiirybinés atmosferos uztikrinima.
Sie principai pazeidziami, kai:



10.1. profesiné konkurencija tarp kolegy jgyja nesgziningas formas, dalyvaujama neteisétuose,
negarbinguose (gédinguose ir kitu blidu nedoruose) sandoriuose, nuslepiama akademinés bendruomenés
nariams skirta informacija, skatinami ir / ar keliami konfliktai, intrigos;

10.2. akademinés bendruomenés narys kity nariy akivaizdoje menkina nedalyvaujan¢io kolegos
pedagoginés ir / ar mokslinés veiklos gebéjimus, teorines paziiiras ir asmenines savybes;

10.3. rekomenduojant suteikti mokslo laipsnj, pedagoginj varda, apdovanojimg ar kolegos veiklos
pripazinimg kitomis formomis remiamasi asmeniniu, verslo ar politiniu santykiu, o ne dalykisku pateikto
darbo vertinimu bei profesinémis pretendento savybémis;

10.4. daromas psichologinis spaudimas akademinés bendruomenés nariui siekiant asmeninio
jvertinimo arba norint nuslépti nesgziningus akademinius veiksmus;

10.5. pavieSinama ar vieSai aptarin¢jama konfidenciali informacija apie akademinés bendruomenés
narius (pavyzdziui, akademiniai pasiekimai, darbo uzmokestis, karjeros ketinimai, sveikatos biiklé,
asmeniniai reikalai ir pan., i§skyrus atvejus, kai pagal nustatyta mokslo ir studijy institucijos tvarka asmuo
pretenduoja eiti pareigas ir jo akademiniy, karjeros pasiekimy, patirties, profesiniy ir asmens savybiy
aptarimas yra biitinas dél tinkamumo pareigoms eiti vertinimo);

10.6. akademinés bendruomenés nario vardas Zzeminamas sistemingai (nuosekliai, planingai)
pazeidziant Kolegijos vidaus tvarkos dokumentais nustatytg tvarka.

11. Kolegijos mokslinés bazés, kity iStekliy naudojimas turi bati tausus, atsakingas ir skirtas mokslo ir
studijy institucijos prisiimty jsipareigojimy vykdymui. Sig nuostata pazeidZia:

11.1. materialiniy, zmogiskyjy bei finansiniy mokslo ir studijy institucijos istekliy naudojimas
politinei veiklai, privaciam verslui ar asmeniniy poreikiy tenkinimui;

11.2. piktnaudziavimas mokslo ir studijy institucijos istekliais vykdant projektus;

11.3. mokslo ir studijy institucijos nuosavybés niokojimas.

ANTRASIS SKIRSNIS
PEDAGOGINES VEIKLOS ETIKA

12. Déstytojo santykis su studentais grindziamas akademinio bendradarbiavimo ir skaidrumo principais.
Susisaistymas neakademinio pobudzio jsipareigojimais gali sukelti interesy konfliktg, todél dviprasmiski
santykiai su studentais vengtini. Siuos principus pazeidzia:

12.1. studento ar déstytojo siekimas uzmegzti neakademinius santykius atitinkamai su déstytoju ar
studentu, kai sieja déstomas kursas, vadovavimas tiriamajam darbui ar kitoks tiesioginis akademinis santykis,
siekiant gauti naudos akademiniuose santykiuose;

12.2. déstytojo vaidmens prisiémimas Seimos nario, artimo draugo (turint tiesioginiy, glaudziy rysiy,
santykiy), verslo partnerio atzvilgiu (egzaminavimas, vadovavimas rasto darbams ir pan.) tais atvejais, kai
esama galimybés iSvengti tokio vaidmens;

12.3. tiesiogiai ir netiesiogiai (per kitus asmenis) jteikty dovany, neakademinio arba akademinio
pobiidzio paslaugy, tiesiogiai nesusijusiy su studijuojamais kursais, reikalavimas ir / ar priémimas i$
akademinés bendruomenés nariy.

13. Studento Zziniy, gebéjimy bei jgiidziy vertinimas turi buti teisingas, sgziningas, suderintas su
déstomo kurso tikslais:

13.1. déstytojas privalo principingai reaguoti ir pranesti etikos komitetui apie studenty
nesgziningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas, nusiraSinéjimas, duomeny falsifikavimas, fabrikavimas,
egzaminy ar jskaity rezultaty klastojimas, naudojimasis paSaline pagalba egzamino ar vertinimo metu,
svetimo raSto darbo pateikimas kaip savo, uzdarbiavimas rengiant rasto darbus kitiems studentams, rasto
darbo pirkimas ir jo pateikimas akademinés bendruomenés nario vertinimui, to paties jvertinto rasto darbo
pateikimas atsiskaitant uz kitg kursg ir pan.;

13.2. déstytojas privalo mazinti galimybes pasireik$ti studenty akademiniam nesaZiningumui
atsiskaitymy metu;

13.3. déstytojas neturi reikalauti asmens duomeny i§ studento ar déstytojo grupinése diskusijose,
i8skyrus Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme numatytais atvejais;

13.4. déstytojas privalo saugoti studento asmens duomenis Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatyme nustatyta tvarka;



13.5. déstytojas privalo vengti studento Ziniy jvertinimus sieti su studento dalyvavimu
(nedalyvavimu) déstytojui priimtinoje (nepriimtinoje) politinéje ar visuomeningje veikloje;

13.6. déstytojas privalo vertinimo metu sudaryti tinkamas salygas studentams, turintiems specialiyjy
poreikiy (pavyzdziui, regéjimo, klausos, judéjimo ir kitg negalig), kad jie galéty atlikti uzduotis.

14. Pasitikéjimo atmosferai kenkia konfidencialios informacijos apie studenta pavieSinimas.
Informacijos konfidencialumo principas reikalauja:

14.1. atskleisti informacijg tretiesiems asmenims apie studento akademinius jvertinimus ar
nuobaudas, tik esant studento raSytiniam sutikimui ar teisiniam pagrindui dél numatomos Zzalos kitiems
asmenimes;

14.2. vengti aptarinéti jvairius studento pasieckimus, iSskyrus tais atvejais, kai vertinamos studenty
apeliacijos, aptariami egzaminy ar jskaity rezultatai ir kiti akademiniai klausimai, kuriy objektyvus
sprendimas akivaizdziai pateisina jy aptarima;

14.3. naudoti privataus pobudzio informacija mokymo ar mokslinio tyrimo tikslais, tik gavus
studento rasytinj sutikima;

14.4. uztikrinti, kad pastabos apie studento rasto darba, nepateikta vieSam gynimui, nebiity
prieinamos tretiesiems asmenims.

TRECIASIS SKIRSNIS
MOKSLINES VEIKLOS ETIKA

15. Moksliné veikla turi biiti grindziama saziningu tyrimu ir tiesos siekimu, o tyréjo elgesys — moralumu
ir socialiai atsakingu elgesiu. Mokslinis tyrimas neturi daryti Zalos visuomenei ir aplinkai. Pripazindami tiesg
ir pazinima auksciausiu mokslinés veiklos siekiu, tikédamiesi pasitikéjimo ir teisingo savo pasiekimy
jvertinimo, akademinés bendruomenés nariai, vykdantys moksling veikla, jsipareigoja vadovautis
akademinio sgziningumo principu. Akademinio sgziningumo principa mokslinéje veikloje pazeidzia:

15.1. Padirbinéjimas, klastojimas arba manipuliavimas (pavyzdziui, nesamy duomeny sukiirimas,
esamy duomeny koregavimas siekiant pagerinti ar pabloginti rezultatus). Biidingi padirbingjimo, klastojimo
arba manipuliavimo atvejai:

15.1.1. padirbti parasai, pazymos, ataskaity duomenys ar rezultatai ir kiti dokumentai (pavyzdziui,
akademiniy uzduociy (laboratoriniy, kursiniy ir kity darby) duomenys ar rezultatai);

15.1.2. nurodytas nesamas $altinis, klaidingas Saltinio puslapis, tinklalapio lankymo data arba kitas
Saltinio apraso duomuo;

15.1.3. gauty duomeny, priestaraujanciy tyrimo hipotezei ir / ar klausimams, ir / ar tyrimo iSvady
nutyléjimas;

15.1.4. samoningas klaidinancios informacijos apie empirinio tyrimo metodika pateikimas;

15.1.5. nepagrijstas (nepelnytas) bendraautorystés primetimas studentams, kolegoms, pavaldiniams ar
vadovams;

15.1.6. mokslinéje veikloje talkinusiy asmeny intelektinio ir / ar finansinio jnaso nepagristas
neigimas arba nutyléjimas.

15.2. Empirinio tyrimo duomeny, kompiuteriy programy, empirinés medziagos pavyzdziy,
rankra$c¢io vagysté arba sgmoningas sugadinimas.

15.3. Plagijavimas, t. y. idéjy, duomeny ar teksty nusavinimas nenurodant jy autoriaus, t. y. svetimy
idéjy pateikimas kaip savy. Buidingi plagijavimo atvejai:

15.3.1. pateiktas svetimas tekstas be citavimo zenkly — kabuciy arba kito pobiidZio iSskyrimo i§ viso
teksto (pavyzdziui, atskira pastraipa, kursyvu);

15.3.2. perpasakojant arba cituojant svetimg idéja, iliustracing medZziaga ar duomenis nenurodytas
tikslus Saltinis.

15.4. NekorektiSskas, tendencingas kolegos darbo kritikavimas ir sgmoningas menkinimas dél
asmeninés antipatijos, konkurencijos, politiniy ar kity su vertinamo mokslinio darbo profesionalumu
nesusijusiy motyvy.

15.5. Pagalba kitam atlickant akademinius veiksmus, pazeidZianCius akademinio sgziningumo
principa.

15.6. Akademinis kySininkavimas, t. y. atlygio uz akademines paslaugas siiilymas arba davimas
(asmeninis arba grupinis).



KETVIRTASIS SKIRSNIS
STUDENTU IR KLAUSYTOJU AKADEMINES VEIKLOS ETIKA

16. Studentai ir klausytojai studijy procese vadovaujasi akademinio sgziningumo principu. Akademinio
saziningumo principg studijy procese pazeidzia:

16.1. nusiraSin¢jimas arba leidimas kitam nusirasyti;

16.2. nepranesSimas apie pastebétus akademinés bendruomenés nariy akademinio nesgziningumo
atvejus;

16.3. pasakinéjimas, ruoSinuky naudojimas, elektroniniy ar virtualiojo rySio priemoniy, kity
technologijy naudojimas, siekiant nepelnyto vertinimo rezultato, egzaminatoriaus nurodymy dél vertinimo
tvarkos nepaisymas;

16.4. plagijavimas, t. y. svetimo rasto darbo pateikimas kaip savo;

16.5. pasinaudojimas kito asmens darbu ar jo rezultatais atsiskaitymo metu;

16.6. to paties rasto darbo pateikimas atsiskaitant uz kelis kursus;

16.7. studento atsiskaitymas uz save pasitelkiant kita asmenj ar atsiskaitymas uz kita asmenj ir kt.

17. Studentai ir klausytojai jsipareigoja naudoti Kolegijos infrastruktiira (moksling ir kompiutering
jrangg, biblioteka ir kitus isteklius atsakingai, tausiai ir pagal paskirtj).

V. AKADEMINIU NUOBAUDU SKYRIMO NUOSTATOS

18. Kolegijos bendruomenés nariai turi laikytis kolegijos statuto, $io etikos kodekso ir kity Kolegijos
vidaus akty. Akademinés etikos kodekso laikymasi uztikrina Akademinés etikos komitetas.

19. Akademinés etikos kodeksa pazeidusiems kolegijos bendruomenés nariams taikomos §ios
akademinés nuobaudos: akademiné pastaba, jspéjimas, akademinis papeikimas, akademinis grieztas
papeikimas, vieSo atsipraSymo siiilymas. Sankcijos uz akademinés etikos pazeidimus diferencijuojamos
pagal pazeidimo sunkuma.

20. Etikos komitetas, nagrinédamas konkrecCius praneSimus dél nederamo elgesio sprendzia, ar
konkretus poelgis suderinamas su akademinés bendruomenés pripazintomis pamatinémis akademinés etikos
vertybémis.

21. Akademinés nuobaudos nesutampa su drausminémis nuobaudomis, skiriamomis darbo santykiy
nustatyta tvarka. Jeigu darbo drausmés pazeidimas apima ir akademingés etikos pazeidima, uz Sig veikg gali
buti paskirta tik viena nuobauda: akademiné arba drausminé.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Kodekso pazeidimus nagrinéja Akademinés etikos komitetas pagal jo veiklos nuostatuose apibréztas
taisykles.

23. Kodeksas ir jo pakeitimai tvirtinami Akademinéje taryboje.

24. Kodeksas skelbiamas viesai Kolegijos tinklalapyje.



